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NAWA STER  
– UMIĘDZYNARODOWIENIE SZKÓŁ DOKTORSKICH 

REGULAMIN REKRUTACJI I REALIZACJI STAŻY ZAGRANICZNYCH  

W PROJEKCIE NEXT GENERATION GLOBAL PhDs 

§ 1 

Informacje ogólne 

1. Projekt Next Generation Global PhDs (NextGenPhDs; dalej: Projekt) jest realizo-

wany w ramach programu „STER – umiędzynarodowienie szkół doktorskich” finan-

sowanego przez Narodową Agencję Wymiany Akademickiej (dalej: NAWA). 

2. Celem programu STER jest systemowe wsparcie umiędzynarodowienia szkół  

doktorskich. 

§ 2 

Informacje szczegółowe 

1. Decyzją NAWA Instytut Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej Akademii Nauk 

(dalej: IH PAN) i Szkoła Doktorska Anthropos Instytutów Polskiej Akademii Nauk 

(dalej: SD Anthropos) otrzymały dofinansowanie wysokości 1 236 553,20 zł na 

realizację Projektu w terminie od 3.01.2022 do 31.12.2024 r.  

2. Nr Projektu: BPI/STE/2021/1/00010. 

3. Za całokształt realizacji i koordynację działań w ramach Projektu odpowiada kie-

rownik SD Anthropos, dr Olga Linkiewicz (dalej: Kierownik Projektu). 

4. W ramach zadania 4 w Projekcie zaplanowano międzynarodową wymianę stypen-

dialną 11 uczestników.  
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5. W wymianie będą mogli uczestniczyć doktoranci SD Anthropos po zatwierdzeniu 

indywidualnego planu badawczego doktoranta.  

6. Uczestnicy wymiany są wybierani w trybie konkursowym w trakcie rekrutacji. 

7. W ramach wymiany finansowane są koszty utrzymania (miesięcznie 12 tys. zł 

w krajach OECD i 8 tys. zł w krajach poza OECD) i koszty podróży zgodnie z re-

gulaminem wyjazdów w IH PAN z 7 sierpnia 2017 r. wprowadzonym Zarządzeniem 

Dyrektora IH PAN nr 1/2017. 

8. Wyjazdy w ramach wymiany mogą być realizowane w terminie podanym w ogło-

szeniu. Czas trwania wyjazdu jednego uczestnika wynosi od 30 do 90 dni. 

§ 3 

Zasady rekrutacji 

1. Ogłoszenie o naborze do wymiany w ramach Projektu jest publikowane na stronie 

internetowej SD Anthropos. 

2. Oceny dokumentów aplikacyjnych dokonuje Komisja Rekrutacyjna powołana na 

czas trwania wymiany w ramach Projektu. 

3. Komisję Rekrutacyjną powołuje Kierownik Projektu. 

4. Skład Komisji Rekrutacyjnej jest jawny i podany do wiadomości publicznej.  

5. Komisji w składzie co najmniej czteroosobowym przewodniczy Kierownik Projektu. 

6. Nabór do wymiany przeprowadzany jest z przestrzeganiem zasad równego trak-

towania. Kandydaci do programu nie będą dyskryminowani ze względu na płeć, 

wiek, niepełnosprawność, pochodzenie etniczne i rasę, religię, światopogląd 

i orientację seksualną. 
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7. Dokumenty aplikacyjne obejmują: 

a) formularz aplikacyjny wraz z klauzulą dotyczącą danych osobowych, według 

wzoru udostępnionego wraz z ogłoszeniem o naborze, 

b) harmonogram pracy obejmujący wszystkie planowane typy działań z uzasad-

nieniem ich podjęcia i planowanymi efektami, 

c) życiorys naukowy, 

d) potwierdzenie z Instytucji, która gotowa jest przyjąć doktoranta,  

e) opinię promotora. 

8. Kandydat jest zobowiązany do złożenia kompletu dokumentów aplikacyjnych 

w miejscu i terminie wskazanym w ogłoszeniu o naborze. Niekompletne doku-

menty aplikacyjne lub złożone po terminie nie będą rozpatrywane. 

9. Komisja przeprowadza ocenę i ustala listę rankingową w oparciu o kryteria kwali-

fikacyjne: 

Ocena dotychczasowych osiągnięć doktoranta 0–5 

Ocena doboru ośrodka goszczącego 0–5 

Ocena harmonogramu pracy 0–10 

Suma punktów: 0–20 

10. Wyniki rekrutacji w formie alfabetycznej listy uczestników przyjętych do realizacji 

wymiany podaje do publicznej wiadomości Kierownik Projektu. 

§4 

Obowiązki uczestnika wymiany 

1. Do obowiązków uczestnika Projektu przed wyjazdem należy podpisanie umowy 

z IH PAN w celu realizacji wymiany stypendialnej w ramach programu STER i prze-

kazania środków finansowych na pokrycie kosztów. 
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2. Do obowiązków uczestnika Projektu w trakcie lub po zakończeniu wyjazdu należy 

przygotowanie przynajmniej jednego krótkiego sprawozdania wraz z materiałem 

zdjęciowym celem zamieszczenia informacji o wyjeździe na stronie internetowej 

Szkoły Doktorskiej Anthropos IPAN i jej fanpage’u na Facebooku. 

3. Do obowiązków uczestnika wymiany w terminie do 7 dni po zakończeniu wyjazdu 

należy: 

a) dostarczenie stosownego certyfikatu, 

b) podpisanie rozliczenia finansowego wyjazdu. 

 


